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Abstract

In underdeveloped societies, in both the reflection of the limitations on the position of women in social life, as
a result of business life is also restricted. However, optimum use of production factors is essential at the forefront
of the elements of sustainable development. The reflections of economic exclusion of women are the increase of
dependency and the deepening of poverty. According to data, it is observed that labor force participation rates of
women in Turkey are relatively inadequate and unbalanced. Women are not able to participate in employment
because of low education, professional skills and qualifications, etc. and therefore are more exposed to poverty
and social exclusion risk. Moreover, global economic crises in Turkey and similar countries are accompanied by
a high unemployment rate resulting from the shrinkage of the markets. On the other hand, new emerging micro-
entrepreneurship, which began in Turkey, which counts more than 8 million poor women for "a contribution to the
family income," but in fact it is seen as a way to stay alive. Through this initiative developing self-esteem of
women, family and community is growing in reputation. Additionally, quality of the human capital, which is the
most important source of the countries, passes through the family institution. In the study, social policy will be
made by subjecting micro-credits to comparative analysis of regional development, poverty, nature of women's
employment and role of women in social life in the light of face-to-face interviews on five families using micro-
credit and data on poverty in NUTS-2.

1 Giris

Mikro kredi, diisiik gelirli insanlarin yasamlarini idame ettirebilmeleri, kendi igletmelerini kurmalari veya kurulu
islerini gelistirmeleri igin verilen kiigiik miktarli bir kredi programidir (Erdogan, 2002). Giiniimiizde, {ilkemizde
ve tiim diinyada miithim bir sorun tegkil eden yoksulluk ve yoksullukla miicadele salt sosyal politikalarla bas
edilemeyecek duruma varmis, yeni ¢6ziim arayislartyla birlikte mikro kredi programlari giindeme gelmistir. Giiven
odakli, teminat gostermeksizin ve kefilsiz kii¢iikk sermaye seklindeki mikro kredi, bireyin kendi kaderini tayin
hakki (self determinasyon ilkesi) c¢ergevesinde kendi istegi ve cabasiyla kisginin iginde bulundugu durumdan
kurtulabilmesi i¢in etkin bir yoldur. Uygulama sartlar1 uyarinca dnce 5 ile 8 kisilik gruplar olusturulur, gruptaki
kisiler birbirlerinin kefili olmaktadir. Kredi geri 6demesi haftalik taksitlerle yapilmakta olup, fazladan 6denen para
kumbara sistemi ile kenarda birikmekte, ihtiya¢ halinde kisinin kredi taksiti oradan 6denmektedir. Bununla birlikte

mikro kredinin en onemli farki krediyi alan kisinin bagladigi ekonomik faaliyetin siirekliliginin saglanmast
amaciyla kredi geri 6demeleri konusunda 1srarci ve kararli olunmasidir.

Mikro kredi uygulamasi hem kadin hem erkek emegini destekleme, yeni girisimciler yaratma amacli goriilse de,
Diinya’da ve iilkemizde mikro kredi saglayan organizasyonlarin amaglarina bakildiginda ¢ogunlukla “kadinlari
giiclendirme” sdylemi dikkat ¢ekmektedir (Balkiz, 2013). Bu sdylemin alt metninde yatan pek ¢ok sosyal ve
kiiltiirel unsur vardir. Patriyarkanin hakim oldugu geleneksel aile yapilarinda kadin sadece yemek, temizlik, gocuk
bakimu gibi giinliik rutin isleri yapan ve evine bakan bir birey olarak addedilmektedir. Hane icerisinde gelir getiren
iiretici unsur baba yani erkektir. Dolayisiyla babanin haneye gelir getirememe durumundan da ilk etkilenecek olan
kisi anne yani kadindir. Kadin erkege bagimli hale gelmis, erkek eve gelir getiremediginde ya da kadina bu gelirden
vermediginde hane igindeki pek ¢ok sorumlulugu yiiklenen kadin yoksullugu mikro bazda en ¢ok hisseden birey
haline gelmistir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ve valilikler araciligiyla verilen sosyal yardimlar yoksullugu ortadan
kaldirmaya yonelik kalic1 ¢oziim gelistirmekten olduk¢a uzak olup bireyi devlete bagimli hale getirmektedir.
Bununla birlikte, verilen yardimlar kisiye girisimcilik anlaminda herhangi bir katki sunmamakta, bireyin “giiniinii
kurtarmasina” yardimei olmaktadir. Mikro kredi sistemi kadin emeginin degerlendirilmesi ve kadin yoksullugunun
azaltilmast agisindan etkin bir hizmet modeli olarak kargimizda durmaktadir.

“Kadinlart ekonomik hayatin igine sokarak bagimsiz kazang elde etme kapasitelerini arttirmay: hedefleyen
program, bu yolla kadinlarin aile i¢i konumlarinda da degisim olacagini varsaymaktadir. Kredi ve bor¢luluk iligkisi
cercevesinde gruplar halinde organize olan kadinlarin, kolektif bilinglerinin ve kolektif eylem kapasitelerinin
artacagl, nihai olarak da toplum iginde sosyo-ekonomik ve politik agidan giiglenecekleri ileri siiriilmektedir.”
(Balkiz, 2013).
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Mikro kredi uygulamalar1 yoksullukla miicadelede bireysel bazda miithim bir silah olup toplumsal anlamda da
olumlu etkiler yaratabilmektedir. Mikro kredi ile birlikte kendi isletmesini kuran, var olan igletmesini biiyiiten ve
gelistiren pek ¢ok kadin bulunmaktadir. Kendi emeginin karsiligini alan kadinin toplumdaki statiisii olumlu yonde
degismekte, bu gelisme hem bireysel bazda kadim giiclendirmekte hem de toplumsal kalkinmaya katki
saglamaktadir. Ayrica yeni isletmelerin a¢ilmasi yeni is olanaklari yaratmakta, issizligin azaltilmasina katki
saglamaktadir. Kadin girisimciligin tanimini arastirirken birgok tanimla karsilagilmaktadir. Her yazarin kendi
tanim1 bulunmaktadir. Yeni gelisen bir kavram oldugu i¢in tanimlar birbirinden kopuktur. Genellikle, Bati’da kadin
girisimci kavramu iist yonetimde ¢alisan kadinlar veya bagimli ¢aligmaktan hoslanmayip kendi isini kuranlar i¢in
kullanilirken Dogu iilkelerinde gecim yiikil yiiziinden calismak zorunda kalan kadinlar i¢cin kullanilmaktadir.
Geleneksel diisiince sistemine gore kadinin yeri evidir ve alisilmis gorev kocasinin esi, ¢ocuklarinin annesi
olmaktir. Ancak bu role sanayilesme ve kentlesme ile birlikte yeni sosyal roller eklenmistir. Bu gelismelerin sonucu
olarak, kendi iginin sahibi olmay1 isteyen kadin girisimciler ortaya ¢ikmistir (Sahin, 2010).

“Piyasa ekonomisi i¢inde, kendi isinin sahibi olan, tek basina calisan ya da yaninda is¢i ¢alistiran, mal ve hizmet
iiretip satan, kredi kaynaklarini arastiran, isle ilgili acil problemlerin iistesinden gelebilen, yeni kosullara adapte

olabilen ve alaninda deneyim sahibi olmaya g¢alisan kadin; kadmn girisimci olarak tanimlanmaktadir” (Celebi,
1993:18).

Girisimcilik, tiretim faktorlerini cesaretle bir araya getirme, risk alma anlamina gelmektedir. Kendi meslegini
yapan kadinlar ise egitimini aldiklar1 alanlarda calismadiklarindan girisimei olarak sayilmamaktadirlar
(Ozdevecioglu ve Celik, 2000). Tamimsal olarak kadimin girisimci olabilmesi icin 6 temel kriterden soz
edilmektedir (Tablo 1).

1 | Ev dis1 bir mekanda, kendi adina kurdugu bir veya birkag isyeri olan

2 | Buis yerinde tek bagina veya istihdam ettigi diger kisilerle birlikte ¢alisan veya ortaklik kuran,

3 Herhangi bir mal veya hizmetin Uretilmesiyle ilgili faaliyetleri yiriten, bu mal veya hizmetin
dagitim, pazarlama ve satisini yapan/yaptiran,

4 | Isle ilgili olarak iletisime gegmesi gereken kisi, drgiit, kurum ve kuruluslarla kendi adina iliski kuran,

5 Is siirecinin &rgiitlenmesi, mal ve hizmet iiretiminin planlamasi, isyerinin isletilmesi, kapatilmas1
veya isin gelistirilmesi konusunda kendisi karar veren,

6 | Isinden elde ettigi kazanc1 yatirim ve kullanim alanlari iizerinde sz sahibi olan girisimci kadindir

Tablo 1. Kadwin Girisimci Kriterleri (Ecevit, 1993, Arat, 1993).

Bati kiiltiiriinde kadin girisimci, egitim alarak is hayatina girmis, yaptig1 isten tatmin olmayarak kendi isini kurup
yoneten kisiye denirken; az gelismis iilkelerde bir sey alip satmakla sinirh kalmig, gelismekte olan iilkelerde ise
bir sey alip satan, birkag kisi ¢alistiran kisilere denmektedir (Coughlin, 2002).

2 Kadin Girisimciligini Engelleyen Sorunlar ve Coziimleri

Kadin girisimcilerin sorunlart {i¢ baslikta incelenirken ¢6ziimleri yedi baglikta incelenmektedir. Girisimcilige
baglamadan baslayan sorunlar girisimciligin gelismesini 6nemli derecede etkilemektedir.

2.1 Sorunlar
Kadin karakterinin daha duygusal, merhametli ve ¢aliskan olmasi onlarin iglerini bir hayli zorlastirmaktadir. Bir
yandan ge¢im yiikii sirtlarina yiiklenirken diger yandan da geginmenin yollar1 engellenmektedir.

Kadn girisimcilerin sorunlarini baslica ii¢ grupta inceleyebiliriz. Bunlar; kadin kimligi ve kisiligine ait sorunlar,
kadmn girisimcilerin girisimcilige baglamadan 6nce karsilastiklart sorunlar ve kadin girisimcilerin girisimeilige
basladiktan sonra karsilastiklar1 sorunlardir. Kadi kimligi ve kisiligine bagh bireysel sorunlar; egitim diizeyinin
yetersiz olmasi, karakter, huy ve mizag 6zelliklerinden kaynaklanan sorunlar, alt kiiltiir ¢atigmasindan kaynaklanan
sorunlar ve aile ve toplum desteginin yetersizliginden kaynaklanan sorunlar seklinde siralanmaktadir. Bunun
yanisira kadin girisimcilerin girisimcilige baglamadan oOnce karsilastiklar1 sorunlar; girisimcilik bilgi ve
deneyiminin yetersizligi, girisimcilik kosullarinin uygun olmamasi, girisimcilik egiliminin yetersizligi, sermaye
bulma zorlugu, toplumun bazi kesimlerinin girisimci kadina karst olumsuz tutum ve davraniglari, girisimci
kadmlarin yeterince desteklenmemesi ve mevzuat ve biirokratik iglemlerin fazlaligidir. Kadin girisimcilerinin ise
basladiktan sonra karsilastiklar1 sorunlar ise sermaye yetersizligi, piyasanin dengesiz olmasi, kalifiye personel
bulma zorlugu, girisimcilik ve is konusundaki bilgi ve deneyim eksikligi, ddemelerde karsilasilan sorunlar,
rekabette karsilasilan sorunlar, pazarda miisterilerin az olmasi ve ekonomik kriz nedeniyle fiyat maliyet ve
iiretimde karsilagilan sorunlardir (Sahin, 2006; Kutanis, 2006).

Toplumumuzda pek ¢ok kadin geleneksel aile rollerini benimsemis, kadinin asli isinin ev diizenini saglamak,
¢ocuk bakimini ve aile sorumluklarmi yerine getirmek oldugunu igsellestirmistir. Isin bir diger boyutuysa erkek
bireylerin de bu igsellestirmeye sahip olmasi ve kadin {izerinde bir cesit baski yaratmasidir. Bu da kadinin
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kabuklarini kirip kendi parasini kazanmasinin, varolan diizeni bozmasinin ne kadar zor oldugunu gozler oniine
sermektedir. Kadin kendi parasini kazanmakla birlikte sadece aile biitgesine katki saglamayacak ayn1 zamanda
cocuklar1 ve ¢evresi igin de rol model olarak &rnek bir birey haline gelecektir.

Gerek kiz gocuklariin okutulmamasi gerekse toplum baskist kadinin kisilik olusumuna ciddi zarar vermekte,
Ozgiiven olusumunu zedeleyerek kendi potansiyelini kesfetmesine engel olmaktadir. Potansiyelinin farkinda
olmayan kadin sinirlarin1 zorlamaktan kaginarak yeni deneyimlere kapali olmaktadir. Kadin girisimci profilleri
incelendiginde 6zgiiveni yiiksek ve sosyal destek unsurlarina sahip bireyler olduklar1 goriilmektedir (Balkiz, 2013;
Bugra,2007).

2.2 Coziimleri
Ulke olarak, kadin girisimcilerle ve kadin yoneticilerle ilgili sorunlar c¢oziilerek, girisimcilik 6zendirildigi
takdirde, ekonomik gelismenin de bu sosyal gelismenin paralelinde gelecegi sdylenebilir.

Bu sorunlarin ortadan kalkmasi ve kadinin is kurabilmesini kolaylastirmak icin kredi kosullarinin
kolaylagtirilmas1 gerekmektedir. Kredi miktarlar1 sembolik rakamlar olmaktan c¢ikarilmali, faizler diisiik
tutulmalidir. Teminat kosullar1 hafifletilmeli, kredi verilecek alanlarin sinirlandirilmamasi, kosullandirilmamasi ve
daraltilmamasi saglanmalidir (Kinay, 1994). Uygulanan mikro kredi programlari ile kadinin girisimei olmasindaki
en biyiikk engellerden olan sermaye temini yolu bir nebze olsun a¢ilmis bulunmaktadir. Bu programlarin
desteklenmesi ve genisletilmesi gereklidir. Hitkiimetin s6z konusu kadin girisimcilere pazarlama ve kredilendirme
kuruluslariyla igbirligi yapmasini ve disiik faizli kredi almasini saglamasi gerekmektedir.

Gerekli egitimden yoksunluk kadin girisimcilerin en ¢ok karsilastiklar: sorunlar arasindadir (TESK, 1992).
Tirkiye’nin mevcut egitim sistemi gen¢ kadinlar arasindaki girisimcilik fikrini ve becerilerini gelistirecek ve
giiclendirecek nitelikte degildir. Diger taraftan “toplumdaki geleneksel rol dagilimindan dolay: is piyasasinda
yeterli deneyime sahip olmamalari, ¢iraklik ve mesleki egitimden mahrum kalmalar1” kadinlart sinirlamaktadir
(Kutanis, 2006:68). Is kurmaya ve meslek dgrenmeye yonelik girisimcilik igin altyap1 olusturacak tarzda egitim
programlar1 verilmelidir. Bu kurslarda kadin girisimciler mesleki agidan eksikliklerini tamamlayarak,
mesleklerinde gerekli olan ara¢ ve malzemelerin kullanimini gretilebilir. Egitimdeki gelismeyle birlikte
kadinlarin kendilerine giiveni artar ve ayn1 zamanda toplumdaki hak ettikleri yere gelmis olurlar. Iyi planlanmis
bir egitimle kalifiye eleman eksiklikleri giderilebilir. Degisik kamu kuruluslari ve dernekler bu yonde ¢alismalarini
yapmaktadirlar ancak yeterli degildir. Bu egitim ve Ogretimleri topluma yayarak yapmak gerekir. Yasal ve
kurumsal bilgiyi alma eksikligini gidermek i¢in isletmecilik ve yoneticilik egitimi, personel temini, kalifiye eleman
bulma, kendini kabul ettirme gibi baska adlar altinda girisimci kadinlar i¢in diizenlenecek egitim programlari, hem
halen ¢aligmakta olanlara kolaylik saglayacak, hem de bu alana yeni girecekler i¢i tesvik edici bir etken olacaktir.
Bu egitimlerin yani sira kadinlara 6zgiiven veren, girisimciligin gerektirdigi nitelikleri ortaya ¢ikaran, girisimcilik
yeteneklerini ve yaraticiliklarini gelistirici programlar yapilip uygulanmasi gerekmektedir.

Devlet dairelerine girmeye korkan kadinlarin i yapmasi, girisimei olmasi ¢ok zordur. Devlet daireleri daha
seffaf bir yapiya kavusturulup korkulmaz hale getirilmeli ve girisimci kadin i¢in rehber gorevi yapacak bir ofis
olusturulmalidir. Kadinin statiisii ve sorunlariyla baglantili olarak kadimnlarin bilinglendirilmesi ve kamuoyu
olusturulmasi i¢in ilgili kuruluslar tanitict ve egitici faaliyetlerde bulunmalidir.

Bu sorunlarin giderilmesi i¢in kadin girisimciler ¢esitli araci sirketlerden yardim alabilir, bagli bulundugu
odalardan kaliteli ve ucuz ara¢ — gere¢ temini i¢in destek isteyebilir. Bu yonde destek saglayacak derneklerin
kurulmasi faydali olacaktir.

Girigsimci kadinlarin islerini yiritiirken birgogunun sikintt ¢ektikleri bir bagka konu ise; 6rgiitlenme ve isletme
dis1 iligkileri kurmadir (Kimbetoglu, 1994). Kadmlarin orgiitlenmesine yardim edilmeli ve orgiitlii sekilde
calismasi igin gerekli adimlar atilmalidir. Orgiitlii sekilde ¢alismak birgok isi kolaylastiracaktir. Ileri gelen sendika
ve dernekler bu konuda yardimci olmaktadirlar.

Vergilerin fazlalig1 ve adaletsiz olmasi kiigiik girisimciyi ezmektedir. Rekabet edemez duruma getirmektedir.
Vergilerin yiiksek olusu kadin girisimcilerin 6demelerinde zorluklar olusturmakta ve hatta isyerlerinin
kapatilmasina sebep olmaktadir. Vergi tesvik mevzuatinin kadmlart ve zayif halkayr destekleyecek bigimde
diizenlenmesi sosyo-ekonomik agidan faydali olacaktir.

Kadin girisimcilerin ulusal ve uluslararasi pazara girebilmeleri i¢in destek verilmeli ve bu yonde yonlendirmeler
yapilmalidir. Devletin ortak bir pazar stratejisi gelistirmesi gerekir. Her kurulus kendi basinin ¢aresine baksin
denilemez. Ciinkii iyi organize olan ¢ok uluslu sirketlerin yiiziinden kiigiik girisimci pazarlarda kendine yer
bulamaz. Diger yandan pazara girmeyi kolaylagtiran bilgiler (pazarlama, satis, muhasebe, finansman,
standardizasyon ve isletme teknolojisi) kadin girisimcilere saglanmalidir.

3 Veri Seti ve Analizler

Erzincan i1 Ozel Idaresi’nin “Kadin Girisimciler” isimli projesi kapsaminda dar gelirli kadinlara mikro diizeyde
ekonomik destek saglanarak kiiclik sermayelerle kendi ayaklari iizerinde durmalarinin saglanmasi, kendilerine,
ailelerine ve makro diizeyde topluma gelir getirici faaliyetlerde bulunmalar1i amaglanmig; kadinlarin
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Ozgiivenlerinin artirilarak, kimseye muhtag olmayan bireyler olabilmeleri hedeflenmis, bu kapsamda 2010 yilindan
itibaren ¢ogunlugunu ev hanimlarinin olusturdugu giderek artan sayida pek ¢ok kadina mikro kredi destegi
saglanarak kadinlarin baskalara bagimlilig1 azaltilmaya calisilmistir.

Kiiciik sermayelerle bir kadin girisiminin desteklenmesi, mikro diizeyde kadinin yasam kalitesini ve hayata
bakisini etkilerken, mezzo diizeyde desteklenen bireyin ailesi ve sosyal ¢evresi i¢inde goriiniirligiinii artiracak,
toplumdaki statiisiinii degistirecek bu sayede kiigiik dokunuglarla hem bir bireyin hem de toplumun ¢ehresi
degisecektir.

Bu caligmada Erzincan ornekleminde mikro krediyle desteklenmis 5 kadin girisimciyle yiiz ylize miilakat
teknigiyle goriismeler yapilmistir. Girisimcilerin 4 tanesi ev hanimi olup, 2 tanesi boncuk islemesi ile yaptiklari
ortlilere sermaye olmasi amaciyla, 1 tanesi ¢amasir satmak amaciyla, 1 tanesi ise seracilik yapmak amaciyla bu
krediye bagvurmustur. 5. Katilimer kuafor ditkkkanini biiyiitiip islerini gelistirmek amaciyla krediye bagvurdugunu
ifade etmistir.

Katilimeilarin 3’1 evli olup, 1’1 esinden bogsanmus, digeri ise esini kaybetmistir. Evli olan katilimcilarin esleri
kredi almalarinda herhangi bir engel yaratmamis ancak kredinin ne konuda harcanacagi konusunda eslerini
yonlendirmek istemislerdir. Ayn1 katilimeilarin eslerinin eve herhangi bir sey alinirken ya da evle ilgili bir karar
alirken ortak karardan ziyade eslerinin goriislerinin baskin oldugunu belirttikleri goriilmiistiir. Buradan goriilebilir
ki kadinin aile biitgesine mikro katkisi onun aile kararlar1 konusunda da mikro etki yaratabildigini gostermektedir.
Diger yonden mikro krediyle verilen destekler kiigiik sermayeler oldugundan katilimcilarin hayatlarinda biiyiik
etkiler yaratamamaktadir.

Katilimeilarin tamami mikro kredi ile birlikte {irtin ¢esitliliklerinin ve kalitelerinin arttigini, kredi kullanmadan
oncesine gore daha fazla gelir elde ettiklerini ifade etmislerdir. Bununla birlikte kredi kullanmadan 6nce ve
kullandiktan sonraki varliklarina bakildiginda katilimcilarin hayatlarinda herhangi bir degisiklik olmadig
goriilmektedir. Birikimleri incelendiginde katilimeilarin krediyle birlikte herhangi bir birikim yapamadiklar
kazandiklar1 kiigiik capli paralarla kendilerine ve ailelerine yonelik harcamalar yaptiklari goriilmiistiir.

Mikro krediye basvuran kadin girisimcilerin egitim durumlari incelendiginde katilimcilarin 3’iiniin lise terk
oldugu, 1’inin ortaokul terk oldugu, 1’inin ise ilkokul mezunu oldugu gériilmektedir.

Katilimeilarin  devlette herhangi bir makama adaylik koymalarina iligkin soruda higbirinin adaylig
diistinmedikleri goriilmiistiir. Belirtilen sebeplerde kendilerine giivenmediklerini, hali hazirda krediyi kullandiklar1
islerde kendilerini gelistirmek istediklerini belirtmislerdir. Mikro kredinin kadin girisimcilerin kendi ayaklar
iizerinde durup ekonomik bagimsizliklarini kazanmalari konusunda destek sagladigi ancak yeterli diizeyde
Ozgiiven saglayamadig1 goriilmektedir.

Calismada goriisiilen goriismecilerin 4’#i kadinlarin da erkeklerin yaptiklart tim isleri yapabileceklerini, is
diinyasinda onlar kadar aktif olabileceklerini belirtirken; 1 katilime1 ¢ocuk sahibi olmanin ve fiziki durumlarin
kadmlar1 erkeklerin yaptigt her isi yapmak konusunda ve onlar kadar ¢alisma konusunda engelledigini ifade
etmistir. Bununla birlikte katilimcilarin tamamu esit ¢caligma sartlarinda cinsiyet fark etmeksizin ayni isi yapanlarin
ayni ticreti almalart gerektigini savunurken; 3 katilime1 eslerinin bu konuda onlarla ayni fikirde olmadiklarini, esit
calisma kosullarinda erkeklerin daha fazla iicret almalari gerektigini diisiindiiklerini ifade etmislerdir. Aym
katilimcilar eslerinin mikro kredi alirken kendilerini desteklediklerini ancak kiskang¢ olduklarimi ve disarida
calismalarina izin vermediklerini, kendilerini gelistirmelerini istemediklerini belirtmislerdir. Mikro kredinin
kadinin toplumsal statiisiinii ve ¢aligma hayatindaki yerini belirgin kilma yoniindeki iddias1 pratikte yetersiz
kalmaktadir ¢iinkii krediyi kullanan kadinlarin biiyiik ¢cogunlugu hali hazirda yaptiklar: el emegi {iriinlerine
sermaye olusturmak amaciyla bu krediye bagvurmaktadirlar. Bu da katilimcilarin hayatlarinda biiyiik ¢apli bir fark
yaratmamakta olup eslerin goriislerini degistirme yoniinde bir etkisi olmamaktadir.

4 Sonuc ve Politik Onermeler

Mikrokredi yoksulluk, kadin istihdaminin kalkinmadaki rolii ve beseri sermayeden bagimsiz diisliniilemez. Bu
nedenle calismada yapilan miilakatlarda o6zellikle kadin girisimcilerin aile birligi egitim ve iktisadi karar
asamalarindaki rol {istlenimleri tartisilmustir. Tktisadi kalkinma boyutuyla calisma, beseri sermayenin KUDAKA
bolgesinde sekillenisi hakkinda Onsel bir ¢erceve ¢izilmesinde yardimci olmaktadir. Katilimcilarin mikrokredi
kullanim diizeyleri ve amaglar1 Tiirkiye’deki neoliberal politikalarin gelismesi siirecinde olduk¢a dnemli rol
oynarken, asil ¢ikig noktasi olan Bangalades’teki kadar etkin olmamaktadir. Bunun temel nedenini, iilkeler
arasindaki gelismislik diizey farkliligi ve kadin haklari baglamindaki farkliliklar olarak ortaya koymak
miimkiindiir. Ulkemizde sosyal politikalarin giderek maddi ve aile politikas gergevesinde genislemesinden dolay1
mikrokrediler kadin girisimcileri geligsmis bolgelerde daha etkili bir bigimde desteklerken; KUDAKA bolgesi gibi
geligmislik diizeyi daha sinirli kalan sanayilesme noktasinda noksan olan bolgelerde daha ¢ok kadinlari kendi
“harc¢liklarini ¢ikarma” olarak tabir edilebilecek bir noktaya siiriikklemistir. Banglades’teki uygulama kadin emegini
Islami hukuk kurallarinda yer bulmasi igin ¢alismalar baslatilmistir. Tiirkiye’de kadin emeginin istihdama katihm
oran1 2015 yilinda yiizde 27,5 seviyelerinde seyrederken, geligmis iilkelerde bu oranin ortalama olarak yiizde 51
diizeyinde oldugu goriilmektedir. Kadin istihdaminin iktisadi gelismislikteki onemi yalnizca sanayilesme ve
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igsizlik baglaminda degil, ayn1 zamanda beseri sermayenin aile i¢i egitimden ve olugan geleneklerden etkilenmesi
baglanminda da dikkate alinmas1 gereklidir. Kuzeydogu Anadolu Bélgesi igerisinde yer alan Erzincan ili 6rneginde
miilakatlarla yapilan analiz sonu¢larinda kadinlarin mikrokredi kullanarak kiiciik islerle ugrastiklarini, ev
icerisinde tiiketim ile ilgili kararlarda mikro kredi kullanimin degisim yaratmadigini fakat kendi 6zel ihtiyaclarin
aile reisine sormadan elde edebildiklerini belirtmislerdir. Mikro kredinin Islami kosullara uygunlugu sorusuna ise
genel olarak evet cevabi verilmistir. Banglades’teki uygulamalarla kiyaslandiginda Tiirkiye’deki uygulamada karsi
karsiya olunan kadin profilinin daha egitimli ve girisken oldugu goriilmektedir. Bolgesel geri kalmigliga ragmen,
kadmlar agisindan mikro kredi kullanimindan g¢ekinilen bir unsur olmamaktadir. Tiirkiye’de sosyal yardimlarin
sayisinin ve hacminin artmasi ve ayn1 zamanda mikro kredi ile “balik tutmay1 6gretme” vizyonu Tiirkiye’de kadin
yoksullugunun ¢ehresini bir nebze degistirebilme umudunu tagimaktadir. Kadinin ikincil bir {iretim faktorii olarak
goriilmesinin oniinde, sosyo psikolojik bir engelleyici olarak mikrokredi uygulamalart kismen de olsa basarili
goriilmektedir. Kadin yoksullugunun ve istihdamdaki paymin diisiik olmasinin en temel nedeninin sosyolojik
baglamda gelenekler ve geleneklerden kaynaklanan bastirilmisligin yarattigi 6z giiven eksikligi oldugu géz niine
alindiginda halen ¢ok da yaygin olamayan mikro kredi uygulamalarinin 6nemi artmaktadir. Gremeen Bank’in
Erzincan ili ofisiyle yapilan goriigmeler sonucunda mikrokredinin halen bolgede yasayan kadinlar tarafindan
yeterince anlagilamadigi ve KUDAKA bolgesinin gelismeye agik oldugu bilgilerine ulagilmistir. Ekonomi ve
sosyal politikalar birbirlerinden bagimsiz olamayacagi gibi bu iki unsurun harmanlanmasiyla olusturulacak
bolgesel egitimler ve tesviklerle kadin yoksulluguna ve Ozellikle istihdama katilimda kadinlarin 6z giliven
problemine ¢6ziim bulunabilecegi sdylenebilir.
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